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Fundación Centro Cultural Guanin, Inc. 

La Piedra, Municipio la Caleta, Boca Chica, RD 

Tel.: (829) 875-4599 

Email: guanin@guanin.org  

Santo Domingo, República Dominicana 

30 de julio de 2026 

 

 

Honorable Magistrada 

Dra. Yeni Berenice Reynoso Gómez 

Procuradora General de la República Dominicana 

Su Despacho 

 

 

 

Asunto  : Comunicación institucional sobre procedimiento de  

Conducencia y fortalecimiento de la coordinación entre las 

autoridades y las organizaciones comunitarias. 

 

Honorable Señora Procuradora General, : 

Reciba un cordial y respetuoso saludo. 

Me dirijo a usted en mi condición de Director Ejecutivo de la Fundación Centro Cultural 

Guanin, Inc., organización sin fines de lucro con más de veinticinco años de servicio al 

desarrollo comunitario en la República Dominicana. 

La Fundación Centro Cultural Guanin, Inc. fue fundada en el año 2000 e incorporada 

mediante el Decreto Presidencial No. 384-02, de fecha 15 de mayo de 2002. Se encuentra 

adecuada a la Ley No. 122-05 sobre Regulación y Fomento de las Asociaciones Sin Fines de 

Lucro, mediante la Resolución No. IONG024-2015, emitida por la Procuraduría General de la 

República. 

Guanin desarrolla programas de cooperación y alianzas nacionales e internacionales, 

manteniendo vínculos de trabajo con instituciones académicas, organizaciones de la sociedad 

civil y organismos públicos de la República Dominicana, Estados Unidos, Canadá, Alemania, 

Austria y Suiza. 
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Nuestra institución orienta sus acciones conforme a la Agenda 2030 para el Desarrollo 

Sostenible, contribuyendo al cumplimiento de seis diferentes  (ODS) 

Durante más de veinticinco años hemos desarrollado programas en las áreas de salud 

comunitaria, educación, liderazgo juvenil, prevención de la violencia, seguridad hídrica, 

protección ambiental, emprendimiento, cooperación internacional y desarrollo social, trabajando 

de manera coordinada con instituciones públicas y privadas. 

Asimismo, hemos mantenido una relación permanente de colaboración con instituciones del 

Estado dominicano, incluyendo el Ministerio de Interior y Policía, la Policía Nacional, el 

Ministerio Público, el Ministerio de Salud Pública y otras entidades gubernamentales, 

promoviendo el diálogo, la convivencia pacífica y el fortalecimiento comunitario. 

El motivo de la presente comunicación es poner en su conocimiento una situación ocurrida el día 

de ayer 29 de Julio, 2026, la cual considero merece una reflexión institucional. 

Como consecuencia de una citación que nunca llegó formalmente a mis manos, fui objeto de una 

orden de conducencia. Al tener conocimiento del requerimiento, manifesté en todo momento mi 

disposición de comparecer y colaborar con las autoridades. 

Dicha situación tuvo su origen en una controversia relacionada con una propiedad de la 

Fundación Centro Cultural Guanin, Inc., destinada al desarrollo de un parque recreativo 

comunitario, donde surgió una oposición institucional y comunitaria ante lo que consideramos 

una actuación irregular relacionada con la introducción y ocupación de dicho terreno sin la 

debida autorización correspondiente. 

Como Director Ejecutivo de la Fundación Guanin, y en mi responsabilidad de proteger los bienes 

institucionales y los intereses de la comunidad beneficiaria, asumí la defensa de ese patrimonio, 

procurando que cualquier actuación sobre dicha propiedad se realizara dentro del marco legal 

correspondiente y respetando los objetivos sociales para los cuales fue destinada. 

Al percatarme de la presencia de miembros del DICRIM en las instalaciones de la institucion que 

administro, establecí comunicación con el Coronel Manzanillo jefe de DICRIM, Boca Chica, así 

como con el Capitán Rincón, comandante del Destacamento de La Caleta, y con el Magistrado 

Peralta, Fiscal de La Caleta, con el propósito de conocer el motivo del requerimiento y procurar 

una solución coordinada. 

En ningún momento me negué a comparecer ante las autoridades. Por el contrario, desde que 

tuve conocimiento de la situación expresé mi disposición de colaborar. Asimismo, solicité la 

intervención de nuestro representante legal y asesor jurídico para que se presentara ante los 

oficiales actuantes, con el propósito de facilitar el diálogo, aclarar la situación y evitar una 

circunstancia que pudiera afectar innecesariamente la imagen institucional. 

No obstante estas gestiones, fui esposado y conducido desde aproximadamente las 9:00 de la 

mañana hasta las 3:30 de la tarde para comparecer ante el Ministerio Público. 

Deseo dejar claramente establecido que esta comunicación no constituye una queja contra los 

miembros de la Policía Nacional, quienes actuaban dentro del marco de sus funciones, ni 

pretende cuestionar la autoridad del Ministerio Público. Como ciudadano, respeto plenamente el 

Estado de Derecho, el debido proceso y el cumplimiento de la ley. 
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Asimismo, deseo expresar mi preocupación por la forma en que se desarrolló el procedimiento 

dentro de las instalaciones de la Fundación Centro Cultural Guanin, Inc. Cuatro (4) miembros 

del DICRIM ingresaron a nuestra institución y permanecieron durante aproximadamente treinta 

minutos, solicitando información sobre la ubicación del señor Severino, indicando que requerían 

su presencia en el Destacamento de La Caleta. 

Esta situación generó preocupación entre colaboradores y miembros de nuestra comunidad, 

especialmente por tratarse de una institución que recibe permanentemente estudiantes, 

voluntarios, profesionales, investigadores y representantes de universidades nacionales e 

internacionales. 

Considero importante señalar que, desde el primer momento en que tuve conocimiento del 

requerimiento, manifesté mi disposición de comparecer ante las autoridades, establecí 

comunicación con los funcionarios correspondientes y solicité la intervención de nuestro 

representante legal con el propósito de facilitar una solución coordinada. 

Respetuosamente considero que, dadas estas circunstancias y la voluntad expresa de 

colaboración demostrada, pudieron haberse agotado mecanismos de comunicación y 

coordinación previos que permitieran cumplir con los requerimientos legales, preservando al 

mismo tiempo la dignidad de las personas y la confianza que durante más de veinticinco años 

hemos construido junto a las comunidades y las instituciones del Estado. 

La Fundación Centro Cultural Guanin, Inc. ha sido históricamente una institución colaboradora 

de las autoridades, incluyendo la Policía Nacional, promoviendo el diálogo, la convivencia 

pacífica, la prevención de conflictos y el fortalecimiento de los vínculos entre las instituciones 

públicas y las comunidades a las que servimos. 

Por ello, situaciones como la ocurrida no solo tienen una dimensión personal, sino también 

institucional, debido a que pueden afectar la percepción pública de una organización social que 

trabaja diariamente para fortalecer la relación entre el Estado y la ciudadanía. 

Respetuosamente solicito que esta experiencia pueda ser valorada desde una perspectiva 

institucional, con el propósito de fortalecer los protocolos de comunicación y coordinación entre 

las autoridades y las organizaciones de la sociedad civil, preservando siempre el debido proceso, 

la dignidad de las personas y la confianza construida durante tantos años de trabajo conjunto. 

Mi interés al remitir esta comunicación no responde únicamente a una situación personal, sino al 

convencimiento de que el fortalecimiento de la confianza entre las instituciones públicas y las 

organizaciones de la sociedad civil exige que los procedimientos se ejecuten con estricto apego a 

la legalidad, pero también con criterios de razonabilidad, proporcionalidad y respeto 

institucional. 

Estoy convencido de que el diálogo y la cooperación son herramientas esenciales para seguir 

construyendo una República Dominicana más segura, más justa y con instituciones cada vez más 

fuertes. 

Reitero la plena disposición de la Fundación Centro Cultural Guanin, Inc. de continuar 

colaborando con el Ministerio de Interior y Policía, la Policía Nacional y las demás instituciones 

del Estado en favor de la seguridad ciudadana, la prevención de la violencia, el desarrollo 

comunitario y el bienestar de nuestras comunidades. 
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Agradeciendo de antemano la atención que pueda brindar a la presente, quedo a su disposición 

para cualquier información adicional que estime pertinente. 

Con sentimientos de la más alta consideración y estima, 

 

 

Elias Severino Hernández 

Director Ejecutivo 

Fundación Centro Cultural Guanin, Inc. 


